TSV Gudok Normen en Waarden Beleid (2024)

Inleiding

TSV Gudok, opgericht in 1912 en gevestigd in Tilburg, is een voetbalvereniging met eenrijke historie en een sterke focus op
jeugdontwikkeling. Ons moderne sportcomplex aan de Spaubeekstraat is een veilige en rookvrije omgeving voor onze bijna 900 leden,
waarvan de meeste jeugdspelers zijn. Sinds 2023 heeft het bestuur zich gecommitteerd aan het verbeteren van de voetbalervaring
voor iedereen onder het motto: "Samen naar beter voetbal voor iedereen."

Dit normen- en waardenbeleid weerspiegelt onze visie om een omgeving te cre€ren waarin respect, sportiviteit en ontwikkeling
centraal staan. Alle leden, van spelers tot vrijwilligers, dragen bij aan het realiseren van deze visie.

Gedragsregels voor een positieve voetbalervaring

Bij TSV Gudok hechten we grote waarde aan de ontwikkeling van sportieve en sociale vaardigheden. Onze gedragsregels zijn opgesteld
om een veilige, plezierige en respectvolle omgeving te garanderen, waarin iedereen zich kan ontwikkelen. Het naleven van deze regels
is de verantwoordelijkheid van elke betrokkene.

Algemene gedragsregels

1. Respecten sportiviteit
o  Webehandelen elkaar, de tegenstanders en scheidsrechters altijd met respect.
o  Sportisvooriedereen; prestaties komen voort uit samenwerking, niet alleen individuele talenten.
o  Weaccepteren de beslissingen van de scheidsrechters, ongeacht onze eigen mening.
2. Veiligheid en orde op het complex
o  Onssportcomplexis rookvrij. Roken is niet toegestaan op of rond de velden.

o  Glaswerk en alcoholische dranken zijn niet toegestaan bij de velden en mogen uitsluitend worden genuttigd op
het terras bij de kantine.

o  Wehouden hetcomplex netjes: afval wordt opgeruimd, fietsen en auto’s worden in de daarvoor bestemde
rekken en parkeerplaatsen geplaatst.

o  Toegangen tot de velden worden vrijgehouden voor de veiligheid.
3. Zerotolerance voor discriminatie

o  BijTSV Gudok tolereren wij geen enkele vormvan discriminatie. Alle leden en bezoekers worden gelijkwaardig
behandeld, ongeacht hun afkomst, huidskleur, religie, geslacht of seksuele geaardheid.

o  Pesten, treiteren of het maken van kwetsende opmerkingen worden nietgeaccepteerd en kunnen leiden tot
sancties.



Gedragsregels voor spelers

Spelers zijn de kem van TSV Gudok en worden geacht zich te houden aan de volgende regels om een sportieve en respectvolle
voetbalomgeving te waarborgen:

1. Sportiviteit en teamgeest
o  Spelersvertonen teamgeest, helpen en steunen hun medespelers op het veld.

o Deelname aan alle trainingen en wedstrijden is verplicht. Bij afwezigheid wordt dit tijdig doorgegeven aan de
trainer of leider.

o  Spelers zijn minimaal 15 minuten voor aanvang van de training aanwezig en op het afgesproken tijdstip voor
wedstrijden.

2. Respectendiscipline
o  Spelers dragen het officiéle TSV Gudok tenue tijdens wedstrijden, maar niet tijdens de trainingen.
o  Hetdragenvan scheenbeschermers is verplicht tijdens zowel trainingen als wedstrijden.

o  Respectvoortegenstanders, trainers, leiders en het publiek is vanzelfsprekend.

@)

Beslissingen van scheidsrechters en grensrechters worden geaccepteerd, ook als de speler heter niet mee eens
is.

3. Omgang met materialen en complex
o  Spelers gaanzorgvuldigom met alle materialen, waaronder de velden en kleedkamers.
o Vuile schoenenworden buiten de kleedkamer uitgeklopt en schoongemaakt.

o  Natrainingen en wedstrijden wordt er binnen 30 minuten gedoucht en aangekleed, zodat de kleedkamer op tijd
vrijis voor anderen.

o  Spelers helpen mee methet opruimen van materialen na de training en zorgen dat kleedkamers netjes worden
achtergelaten.

o  Waardevolle spullen worden niet in de kleedkamer achtergelaten maar overhandigd aan de trainer of begeleider.
4.  Verantwoordelijkheid
o Alserietskapotis gegaan, wordt dit direct gemeld bij de trainer of vertegenwoordiger van de vereniging.

o  Bijhetniettijdig afmelden voor een training of wedstrijd, kan de trainer beslissen of de speler de volgende
wedstrijd mag spelen.



Gedragsregels voor begeleiders en trainers

Trainers en begeleiders hebben een voorbeeldfunctie en spelen een cruciale rol in de ontwikkeling van onze spelers:
1. Voorbeeldgedrag
o Trainers en begeleiders tonen respectvoor spelers, ouders/verzorgers, scheidsrechters en tegenstanders.

o  Zijzorgen ervoor dat de kleedkamers na gebruik schoon worden achtergelaten en dat de materialen worden
opgeruimd.

2. Verantwoordelijkheid
o  Hetgebruikvan alcoholen tabak tijdens het begeleiden van een teamis niet toegestaan.

o  Begeleiders organiseren het transport bij uitwedstrijden en zorgen voor een tijdige communicatie bij wijzigingen.

Gedragsregels voor ouders/verzorgers

Ouders en verzorgers zijn een belangrijk onderdeel van de ontwikkeling van jeugdspelers en dragen bij aan een positieve
sportomgeving:

1. Positieve ondersteuning
o  Ouders moedigen hun kinderen positief aan, zonder zich te mengen in technische of tactische beslissingen.

o Respectvoor de scheidsrechters en begeleiders is essentieel; ouders blijven tijdens wedstrijden achter de
afrastering.

2. Betrokkenheid
o Ouders helpen mee bij taken zoals hetvervoer naar uitwedstrijden en hetwassen van teamkleding.

o  Zijzorgen ervoor dat hun kinderen op tijd aanwezig zijn voor trainingen en wedstrijden en dat afmeldingen tijdig
worden doorgegeven.

Alcohol, drugs en glaswerk

Als vereniging streven we naar een gezonde sportcultuur, waarin het goede voorbeeld wordt gegeven:
1. Alcoholen glaswerk

o  Hetgebruikvan alcoholis niettoegestaan op of rond de velden. Alcoholische dranken mogen uitsluitend op het
terras bij de kantine worden genuttigd.

o  Glaswerkis niet toegestaan buiten hetterras en de kantine.
2. Drugsbeleid

o  Drugsbeziten-gebruik op het sportcomplex s verboden en kan leiden tot een onmiddellijke schorsing.



Sancties bij overtreding

Overtredingen van deze gedragsregels kunnen leiden tot sancties, variérend van een waarschuwing tot schorsing of zelfs royement,
afhankelijk van de ernstvan de overtreding. Sancties worden opgelegd door de jeugdcommissie in samenspraak met het bestuur.

VOG-beleid bij TSV Gudok

TSV Gudok streeft naar een veilige en respectvolle omgeving voor al haar leden. Om het risico op ongewenst gedrag
zoals (seksuele) intimidatie, misbruik of mishandeling te minimaliseren, vragen wij van alle functionarissen die
werken met kwetsbare groepen een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG). Dit geldt voor zowel vrijwilligers als
werknemers binnen de vereniging.

Het aanvragen van een VOG is voor onze vrijwilligers en werknemers kosteloos, dankzij een collectieve regeling met
NOC*NSF. Deze maatregel helpt ons om een veilige sportomgeving te waarborgen, waarin iedereen met plezier en
vertrouwen kan deelnemen.

Vertrouwenspersoon

Bij TSV Gudok hebben we een vertrouwenspersoon aangesteld, die beschikbaar is voor leden die ongewenst gedrag ervaren. Ditkan
variéren van pesten en discriminatie tot agressie en seksuele intimidatie. De vertrouwenspersoon biedt een luisterend oor en
begeleiding bij verdere stappen.

De vertrouwenspersoon biedt:

= Eenluisterend oor en indien gewenst, hetinformeel afhandelen van een klacht over ongewenst gedrag. Ze heeft nauw
contact met het bestuur en kan (anoniem) de klacht doorgeven.

= Hetinbehandeling nemen van problemen van leden van vereniging met betrekking tot ongewenst gedrag. Hieronder wordt
verstaan; het bieden van ondersteuning, begeleiding en advisering om het probleem bespreekbaar en hanteerbaar te
maken. Te trachten de meest wenselijke en haalbare oplossing te vinden. Zo nodig door als bemiddelaar op te treden, of
door er ééninte schakelen. Of door te verwijzen naar een externe instantie.

Vertrouwenspersoon: Marjo Wittens-Berendsen
Contact: vertrouwenspersoon@tsvgudok.nl



